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ПРОТОКОЛ   № 1

загальних  зборів  акціонерів

відкритого акціонерного товариства «Сумбуд»




     



                         19 квітня 2011 року

Збори відкрив голова зборів - Новицький Павло Леонідович, який проінформував присутніх на зборах акціонерів, що згідно з рішенням Правління №2 від 08 лютого 2011 року затверджено:

головою зборів - Новицького П.Л.,

секретарем зборів – Пономаренко Л.М., 

головою реєстраційної комісії – Калантай Л.В., 

секретарем реєстраційної комісії – Роговенко  Л.І.

Голова зборів доповів, що на зборах присутні члени спостережної ради, члени правління, ревізійної комісії.

Голова реєстраційної комісії Калантай Л.В. зачитала зборам протокол засідання реєстраційної комісії щодо реєстрації акціонерів, присутніх на зборах, i оголосила, що на день проведення зборів 19.04.2011 р.. в реєстрі зареєстровано 2213 акціонерів, які володіють 1 400 000 шт. простих іменних акцій відкритого акціонерного товариства «Сумбуд». Всі акції розміщені.

На 09 год. 50 хв. для участі в зборах зареєструвалися 31 акціонер (їх представників), які прямо та за довіреностями володіють 1310922 шт. простих іменних акцій, що складає 93,6% від загальної кількості акцій Товариства.

Збори є правомочними.

Для работи зборів  було запропоновано обрати  лічильну комісію в складі  3-х чоловік:   
Чмирьов М.І., Олійник В.О., Очкова Г.М 

Поставлене на голосування  питання про затвердження запропонованих кандидатур.

Голосування провели списком. 
Підрахунки голосів веде реєстраційна комісія
Результати голосування:

«за»  - 1310922  голосів  або 100 % тих, що беруть участь в Зборах,    

«проти»  -  немає  «утримались»  - немає 

Рішення приймається  одиноголосно.

Голова  Зборів  Новицький П. Л.  запропонував перейти до  роботи зборів згідно 

опублікованого раніше порядку денного, так як у встановлений законодавством строк змін та доповнень не поступило.

                                                    Порядок денний:

1. Звіт правління про результати фінансово-господарської діяльності товариства за 2010  рік. Визначення основних напрямків діяльності на 2011 р.

2. Звіт наглядової ради товариства. 

3. Звіт та висновки Ревізійної комісії.
4. Затвердження річної фінансової звітності та балансу підприємства

5. Визначення типу товариства у відповідності до вимог Закону України "Про акціонерні товариства".

6. Внесення змін до статуту (викладення статуту в новій редакції) у зв’язку з приведенням діяльності товариства у відповідність до вимог Закону України "Про акціонерні товариства". 

7. Затвердження внутрішніх положень товариства в новій редакції у зв’язку з приведенням діяльності товариства у відповідність до вимог Закону України "Про акціонерні товариства". 

8. Вибори членів Наглядової Ради.

 Затвердження регламенту  проведення зборів.

 Голова зборів  запропонував  слідуючий порядок:


- Звіт  правління                                                                            до  20  хвилин


- Звіт наглядової ради та ревкомісії
                
        до  10 хвилин

     - Затвердження річної звітності                                                   до   7  хвилин

     - Для виступів                                      


        до  5 хвилин

Голосування з усіх питань проводити відкрито  шляхом підняття  карток для голосування.

Інших пропозицій не поступило. 

Запропонований  регламент проведення зборів прийняти без змін.

Результати простого голосування:

«за»  - 1310922 голосів  або 100  %, тих, що беруть участь в Зборах.

«проти»  -  немає,  «утримались»  - немає

Рішення приймається  одноголосно. Регламент затверджено.

По першому питанню слово надається  голові Правління 

                                     Бритову Олександру Борисовичу    /доповідь додається/.

По другому, третьому  та четвертому питаннях

Акціонери запропонували   заслухати  відразу звіти 

Голови наглядової ради,  Ревізійної комісії,   річної фінансової звітності та балансу а вже потім перейти до обговорення.

Голосували. Результати простого голосування:

«за»  - 1310922голосів  або 100  %, тих, що беруть участь в Зборах, 

«проти»  -  немає, «утримались»  - немає

Рішення  прийнято одноголосно.

Звіт Наглядової ради – слово надається голові наглядової ради Сумбатову Рубену  Ашотовичу

Звіт Ревізійної комісії – слово надається  голові ревізійної комісії Хоботу В.С.
Затвердження річної фінансової звітності та балансу Товариства слово надається головному бухгалтеру Коломієць В.П.

Звіти додаються.

Виступили:

Рудь П.В.. – 2010 рік був переломним роком для підприємства ДБМП «Промбуд-1». Виконували роботи на об’єктах УКБ ВАТ «Сумбуд» , на стороні – це «Автосалон по вул..Кооперативна», завод «Насосенергомаш». Приймали участь в тендері та одержали роботи по поточному ремонту на 100 тис.грн. Виконано по генпідряду робіт на 15 млн.200 тис.грн., власними силами – 12 млн.726 тис.грн., підсобне виробництво - 1млн.498 тис.грн.  Надавали послуги   транспортом. Особливо добре заробили взимку на вивозі снігу. Завдання на 2011 рік: знайти не менше 50% робіт на стороні, продовжувати розширення виробництва власної бази. Пропозиція – комплексне виконання всіх робіт на об’єкті підприємствами акціонерного товариства.
Звіти правління, наглядової ради, ревізійної комісії  та річну фінансову звітність пропоную затвердити.

Перетятько О.В. В 2010 році  колектив налічував 29 чол. Колектив постійний, текучості кадрів немає. Вироботка на одного працівника складає 22,8 тис.грн. за місяць. В порівнянні з минулим роком в 1,5 рази виріс об’єм випущеної підприємством продукції. «ПТК» виготовляє розчин. бетон, фундаментні блоки, надає послуги автотранспортом по доставці своєї продукції. В 1010 р. було налагоджено виробництво сухих сумішей (штукатурні суміші, клей плиточний, клей полістирольний, стяжки полу).  Працює над пошуком кварцового піску для здешевлення вартості сухих сумішей. В цілому за 2010 рік підприємством досягнутий позитивний  результат фінансової діяльності. Одержано прибуток в розмірі 31317 т.грн. Заробітна плата виплачувалась своєчасно. 

Звіти правління, наглядової ради, ревізійної комісії  та річну фінансову звітність пропоную затвердити.

Хобот В.С. На підприємстві працює 55 чоловік, з низ 21 – ІТП. Маємо свою дільницю аштових кранів, сантехнічну дільницю, електромонтажну дільницю, дільницю по виготовленню та монтажу вікон. В 2010 році було введено 11954 кв.метрів. З них 10884 кв.м – це житло. Введено вдію такі житлові будинки: вул.Кузнечна, вул.Кірова,211б  5 та 6 під’їзди, 10 поверховий будинок по вул.Заливна,1/2, п’ятиповерховий будинок по вул.Леніна в м.Лебедині. В будівництві цих об’єктів брали участь майже всі підприємства ВАТ «Сумбуд», але кращими стали: ДБМП «Хімбуд-2», ДБМП «Промбуд-1», ТОВ «Опорядбуд-2», ТОВ «Сумбудмонтаж-1». Продажа квартир в 2010 році шла дуже повільно. Для покращення продажу квартир був організований відділ реалізації житла. Це поступово приносить свої плоди. Плани на 2011 рік – ввести житлові будинки по вул.Гагаріна, вул.Заливна,1/3, вул.Прокофєва,14. 
Приступаємо до монолітно-каркасного будування – це ж/б по вул.Новомістенська,23. Маємо надію розпочати еспланаду по вул.Петропавлівська,73. В 2010 році ми налагодили випуск металопластикових вікон
Звіти правління, наглядової ради, ревізійної комісії  та річну фінансову звітність пропоную затвердити.

Курдес О.А. в своєму виступі зупинився на роботі свого підприємства. В 2010 році ми працювали на восьми об’єктах УКБ ВАТ «Сумбуд». Але враховуючи помилки попереднього  року.  ми інтенсивно працювали в напрямку пошуку об’єктів на стороні. Працювали на таких об’єктах – «Авто центр по вул.Черепіна», «завод Керамейя», «завод Насосенергомаш». Об’єм виконаних БМР на стороні склав 6562 тис. грн., або 46% від загального об’єму. В цьому напрямку ми продовжуємо працювати і в 2011 році. Більше 50% робіт виконати на стороні. Середня заробітна плата в 2010 р. склала 1863 грн.100 тис.грн. ми вклали в техніку та механізми. Відремонтували власну базу. Продовжували випуск продукції тих же найменувань та освоїли новий вид продукції - випуск шахти ліфта.
Звіти правління, наглядової ради, ревізійної комісії  та річну фінансову звітність пропоную затвердити.

Калантай Л.В. зупинилася на питаннях соціальної сфери. Відмітила, що порівняно з минулим роком набагато краще стало в побутових приміщеннях – там тепло та комфортно, навіть в зимовий період року. Найкраще відремонтовані «битовки» в ДБМП «Хімбуд-2», ДБМП «Промбуд-1», УКБ, ТОВ «ВТК». На об’єктах працівники забезпечуються хлібобулочними виробами, цукром, заваркою чаю. Звернула увагу, що положення про бонуси успішно діє в товаристві. Майстер Рожченко Д.І. накопичив достатню кількість бонусів, для отримання квартири. Успішно накопичує бонуси і молодий майстер Низовий О.М.  Основною задачею для керівників всіх підприємств – є виплата заробітної плати.

Звіти правління, наглядової ради, ревізійної комісії  та річну фінансову звітність пропоную затвердити.

Абрамець О.І. Наша проектна організація створена в 1989 році. За весь цей час підприємство  «Будпроект»  працювало стабільно. Чисельність працівників постійна. Всі  працівники забезпечені комп’ютерами та іншими необхідними матеріалами. На сьогодні у підприємства налагоджені зв’язки з багатьма організаціями в місті та області, маємо своїх постійних замовників. приймаємо участь в відкритих торгах на виконання проектних робіт. Щиро подякував наглядовій раді, правлінню за організацію виїздів на будівельні виставки та презентації.  
Звіти правління, наглядової ради, ревізійної комісії  та річну фінансову звітність пропоную затвердити.

Піталенко В.В. – 2010 рік для нашого підприємства був дуже вдалий. надали послуг на 734 тис.грн.  З них на 98 тис.грн. – це послуги підприємствам ВАТ «Сумбуд», решта на сторону. Працюємо з підприємствами Сумської області – в Конотопі, Шостці, Глухові, Недригайлові. маємо договори з підприємствами в м.Києві.  В 2011 році плануємо перейти на гіпсову штукатурку (сухі суміші), та налагодити разом з ВТК пересівання кварцового піску.
Запропонував звіти  правління, наглядової ради, ревізійної комісії  та річну фінансову звітність пропоную затвердити.

Поступила пропозиція  призупинити  обговорення. 

Проголосували одноголосно за те, щоб обговорення закінчити.
Голова зборів ознайомив   акціонерів з проектом Постанови  загальних зборів. 

Проект приймається

ПОСТАНОВИЛИ

1. Звіт Правління про фінансово-господарську  діяльність акціонерного товариства за 2010 рік

-  затвердити.

2. Правлінню разом з Наглядовою радою на протязі місяця розробити заходи по усуненню зауважень, внесенню пропозицій висловлених  акціонерами в ході зборів. Зосередити увагу на передових технологіях ведення будівництва, економії енергозбереження та матеріальних витрат.

3. Правлінню, керівникам підприємств акціонерного товариства в 2011 році продовжити пошук  об’ємів робіт для забезпечення безперервності завантаження своїх підприємств та позитивної фінансової стабільності. Керівникам підприємств в кінці кожного місяця на засіданні Правління доповідати про хід виконання.

        
 Відповід: Правління, керівники підприємств

4. Зосередити зусилля на виплату заробітної плати працівникам підприємств. Про хід виконання заслуховувати керівників підприємств на засіданнях правління. 




 Відповід: Правління, керівники підприємств

5. Правлінню розробити заходи і посилити контроль за виконанням щодобових та щомісячних планів-завдань.

             
 Відповід.: Правління

6. З метою збереження працездатності підприємств, звернути особливу увагу    на підбір, підготовку та збереження кваліфікованого кадрового складу, здібного на професійному рівні виконувати поставлені завдання. З цією метою продовжити тісну  співпрацю підприємств з будівельними ліцеями, будівельним коледжем, вузами. Разом з СНАУ створити кафедру будівельного факультету у ВАТ «Сумбуд».

              
 Відповід:  Правління, керівники   підприємств

7. Продовжити переобладнання гуртожитків під житло. Зробити економічний аналіз до 20 травня 2011 р. Визначити етапи реконструкції всіх гуртожитків.  

             
 Відповід.:  Правління

8. Продовжити щорічне навчання ІТП, із залученням спеціалістів Держохоронпраці, ГАСКА, навчальних закладів, керівників підприємств акціонерного товариства, для вивчення питань охорони праці та нових технологій в будівництві, системі менеджмента якості. На протязі 2011 року організовувати виїзди молодих спеціалістів на виставки будівельних матеріалів та технологій.

           
 Відповід.: Чмирьов М.І.

9. Річну фінансову звітність затвердити. Дивіденди за 20010  рік не  виплачувати, а одержаний прибуток направити на технічне переобладнання підприємств, гуртожитків та об’єктів оздоровлення.

Перейшли до голосування.  Голосували картками.

З першого питання: затвердження звіту правління про результати фінансово - господарської діяльності Товариства за 2010 рік
Згідно протоколу лічильної  комісії № 2, проголосували 

ЗА    - 1310922 голосів, ПРОТИ -  немає, УТРИМАЛИСЬ - немає

Рішення прийняте одноголосно. Звіт правління та постанову зборів затверджено.

З другого питання: затвердження звіту наглядової ради
Згідно протоколу лічильної  комісії № 3, проголосували 

ЗА -    1310922 голосів, ПРОТИ – немає, УТРИМАЛИСЬ - немає

Рішення прийняте  одноголосно. Звіт затверджено. 

З третього питання : затвердження звіту та висновків ревізійної комісії
Згідно протоколу лічильної  комісії № 4, проголосували

ЗА – 1310922 голосів,  ПРОТИ – немає, УТРИМАЛИСЬ - немає

Рішення  прийняте одноголосно. Звіт затверджено.

З четвертого питання:  затвердження річної фінансової звітності та балансу Товариства
Згідно протоколу лічильної  комісії № 5, проголосували

ЗА – 1310922 голосів,  ПРОТИ – немає, УТРИМАЛИСЬ - немає

Рішення  прийняте одноголосно. Звіт затверджено.

З п’ятого  питання: Визначення типу товариства у відповідності до вимог Закону України «Про акціонерні товариства».   
Згідно ст.5 Закону України «Про акціонерні товариства» акціонерні товариства за типом поділяються на публічні та приватні. Якщо кількісний склад акціонерів становить більше 100 акціонерів товариство є публічним.  За типом товариства «Сумбуд» стає публічним акціонерним товариством. 

Постановили:  
Згідно закону України «Про акціонерні товариства» за типом відкрите акціонерне товариство «Сумбуд» стає публічним акціонерним товариством «Сумбуд». 
Перейшли до голосування.
Голосування проходило відкрито картками для голосування.

Згідно протоколу лічильної  комісії № 6, проголосували

ЗА – 1310922 голосів,  ПРОТИ – немає, УТРИМАЛИСЬ - немає
Рішення  прийняте.
З шостого  питання: Внесення змін до статуту (викладення статуту в новій редакції) у зв’язку з приведенням діяльності товариства у відповідність до вимог Закону України «Про акціонерні товариства». 
Новицький П.Л.  доповів, що в зв’язку з вимогами закону України «Про акціонерні товариства» ми повинні доповнити наш Статут тими   вимогами, які ставить перед нами закон та затвердити нову редакцію Статуту.
Постановили: 
1. В зв’язку з приведенням діяльності товариства у відповідність до вимог Закону України «Про акціонерні товариства» внести відповідні зміни до Статуту ВАТ “Сумбуд”  та оформити як його нова редакція.

2. Надати право підпису Статуту в новій редакції та повноваження затверджувати статути дочірніх підприємств та підприємств засновниками яких виступає ВАТ «Сумбуд»  голові правління ВАТ «Сумбуд» Бритову Олександру Борисовичу.

3.Доручити реєстрацію змін в статутних документах товариства у відповідних державних органах - юрисконсульту Ємельяненко Сергію Вікторовичу паспорт МА 178198 виданий Зарічним РВСМУ УМВС України в Сумській області 16.08.1996 р., що мешкає в м.Суми пр.Лушпи, 11 кв.97.

Перейшли до голосування.

Голосування проходило відкрито картками для голосування.

Згідно протоколу лічильної  комісії № 7, проголосували

ЗА – 1310922 голосів,  ПРОТИ – немає, УТРИМАЛИСЬ - немає
Рішення  прийняте.

З сьомого  питання: Затвердження внутрішніх положень товариства в новій редакції у зв’язку з приведенням діяльності товариства у відповідність до вимог Закону України «Про акціонерні товариства».

В зв’язку з приведенням діяльності ВАТ «Сумбуд» у відповідність до вимог Закону України «Про акціонерні товариства»  нам потрібно затвердити  внутрішні положення акціонерного товариства: «Положення про Правління», «Положення про Наглядову раду», «Положення про Ревізійну комісію», «Положення про Загальні збори акціонерів».

Постановили: 
В зв’язку з приведенням діяльності ВАТ «Сумбуд» у відповідність до вимог Закону України «Про акціонерні товариства»  затвердити  внутрішні положення акціонерного товариства: «Положення про Правління», «Положення про Наглядову раду», «Положення про Ревізійну комісію», «Положення про Загальні збори акціонерів».

Перейшли до голосування.

Голосування проходило відкрито картками для голосування.

Згідно протоколу лічильної  комісії № 8, проголосували

ЗА – 1310922 голосів,  ПРОТИ – немає, УТРИМАЛИСЬ - немає Рішення  прийняте.

З восьмого  питання: Вибори членів наглядової ради. 
Новицький П.Л. проінформував загальні збори акціонерів про те, що згідно Закону України «Про    акціонерні товариства» ст.53 ч.6 кількісний склад наглядової ради встановлюється загальними зборами. До складу наглядової ради в товариствах з кількістю акціонерів – власників простих акцій з кількістю понад 1000 – не менше ніж сім осіб. Від 3 лютого 2011 р. N 2994-VI] внесені зміни до Закону України, які відмінили раніше встановлену норму. Тому ми прийняли рішення склад наглядової ради встановити в кількості 3 особи. 
Член наглядової ради – пенсіонер  Марченко Микола Васильович, який з 2000 року обирався до Наглядової ради та добросовісно виконував обов’язки члена наглядової ради, звернувся до загальних зборів з  заявою про звільнення його від виконання обов’язків члена наглядової ради в зв’язку з погіршенням стану здоров’я. В зв’язку з тим, що в новій редакції статуту кількість членів наглядової ради затверджено 3 чоловіки, було запропоновано вивести Марченко М.В. зі складу наглядової ради, а вибори наглядової ради не проводити до закінчення терміну дії Наглядової ради.
Постановили:  
Задовільнити заяву члена наглядової ради Марченко М.В. звільнити його від виконання обов’язків члена наглядової ради та вивести зі складу наглядової ради. В зв’язку з тим, що в новій редакції статуту кількість членів наглядової ради затверджено 3 чоловіки - вибори наглядової ради не проводити до закінчення терміну дії Наглядової ради.
Перейшли до голосування.

Голосування проходило відкрито картками для голосування.

Згідно протоколу лічильної  комісії № 9, проголосували

ЗА – 1310922 голосів,  ПРОТИ – немає, УТРИМАЛИСЬ - немає 

Рішення  прийняте.

Голова зборів 







П.Л.Новицький

Секретар зборів







Л.М.Пономаренко
